
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine 

Erzieherin/Kinderpflegerin  

 

Einsatzbereich 

Brückenangebot von 10 Kinder im Alter von 3 – 6 Jahren 

3 Tage wöchentlich, 15 Stunden 

Was wir erwarten:  

• Abgeschlossene Ausbildung als Kinderpflegerin oder Erzieherin 
• Kenntnisse Saarländischer Bildungsplan 
• Berufserfahrung im Umgang mit Kindern von 3 – 6 Jahren 
• Eine wertschätzende Haltung gegenüber unseren Kindern und Familien 
• Erfahrung in der Arbeit von Kindern aus dem Elementarbereich 
•  Verantwortungsbewusstsein 
• Erfahrungen zum Thema Kinderschutz/Kinderrechte/Partizipation 
• Kenntnisse in Microsoft Word 
• Engagement und Unterstützung bei Aktivitäten, sowie die Bereitschaft Aktivitäten auch 

mal am Wochenende zu unterstützen 
• Identifikation mit dem Leitbild des Kinderschutzbundes 
• Eine konstruktive Mitgestaltung an Teamentwicklungsprozessen 

 

Was wir bieten:  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis während des Studiums 
• Übernahme nach Studienabschluss möglich 
• Eingruppierung und Gehalt nach TVöD-SuE 8a/ Anerkennung der Berufsjahre 
• Einarbeitung durch erfahrene Fachkräfte 
• Supervision/Fort- und Weiterbildungen 

 

Bewerbungen bitte an:  

martina.riedel@kinderschutzbund-saarbruecken.de  

Telefonische Rückfragen unter: 0681-32533 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


