
Job Title: Werkstudent (m/w/d) Architektur - CAD & Gebäudestruktur-
und Layoutplanung

 

Wenn Du bei uns einsteigst, erwartet Dich ein dynamisches Umfeld mit
modernster Technologie sowie jede Menge Lernmöglichkeiten – damit Du fachlich
und persönlich richtig durchstarten kannst.
Wir wachsen gemeinsam – und Du bist herzlich willkommen, mit uns die
Zukunft zu gestalten!
 

Du studierst Architektur und möchtest praktische Erfahrungen sammeln?
Dann bist du genau richtig bei uns!
Bewirb dich jetzt und gestalte mit uns die Zukunft der Gebäudestrukturplanung!
 

Das erwartet Dich:
Du erstellst Gebäudestrukturpläne und Layouts – inklusive Umrisse, Türen
etc.
Mit deiner Ist-Analyse der Gebäudestruktur leistest du einen wichtigen Beitrag
und unterstützt andere Abteilungen
Du übernimmst eigenverantwortlich ein spannendes Projekt und arbeitest
eng mit verschiedenen Schnittstellen zusammen
Deine Daten und Analysen bilden die Grundlage für weitere Projekte

 

Das bringst Du mit:
Du studierst Architektur oder einen ähnlichen Studiengang und hast
Interesse an Gebäudestrukturen und deren Planung
Idealerweise kennst du dich mit baurechtlichen Vorgaben (Fluchtwege,
Brandschutz etc.) aus
Du hast erste Erfahrungen mit AutoCAD, Inventor, SolidWorks oder
CREO gesammelt
Eine Immatrikulationsbescheinigung liegt vor und du bist mindestens ein
halbes Jahr verfügbar
Deine analytische und sorgfältige Arbeitsweise zeichnet dich aus
Du bist kommunikativ und offen, gehst aktiv auf verschiedene Abteilungen zu
und förderst so eine erfolgreiche Zusammenarbeit

 

Warum Du bei uns einsteigen solltest:
Eigenverantwortliche Mitarbeit an einem realen Projekt in Zusammenarbeit
mit verschiedenen Abteilungen
Flexible Arbeitszeitgestaltung: Bis zu 20 Stunden pro Woche mit der
Möglichkeit, in den Semesterferien auf Vollzeit aufzustocken
Praxisnahe Einblicke in ein international agierendes
Familienunternehmen an unserem Hauptsitz in Blieskastel

 

Wie läuft der Bewerbungsprozess ab?
Nachdem Dein Lebenslauf ausgewählt wurde, wirst Du von dem zuständigen
Recruiter kontaktiert



Im nächsten Schritt findet ein Vorstellungsgespräch mit der Fachabteilung und
Personalabteilung statt


