
Netzwerke, Performance, Energieeffizienz, Daten: In einer sich ständig verändernden Welt legt VINCI Energies
den Fokus auf die Implementierung neuer Technologien. Die 64.500 Mitarbeiter in 1.600 regional verankerten
und agilen Business Units von VINCI Energies erhöhen jeden Tag die Zuverlässigkeit, Sicherheit und Effizienz von
Energie-, Verkehrs- und Kommunikationsinfrastrukturen, Fabriken und Gebäuden.

Die Fire Protection Solutions Gruppe zählt seit vielen Jahren zu den Marktführern auf dem Gebiet von
stationären Löschanlagen. Als VdS-zertifizierter Errichter von Sprinkleranlagen verbinden unsere Unternehmen
mittelständische Flexibilität mit den Ressourcen und Möglichkeiten eines Weltkonzerns.

Unsere Unternehmensgruppe expandiert und wächst stetig. Aus diesem Grund suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt für unsere Niederlassung der IBS Industrie-, Brandschutz und Sicherheit GmbH in Losheim am See
einen

Young Professional Engineer (m/w) 
mit hervorragenden Entwicklungsmöglichkeiten 

zum/zur Projektleiter/in

IHRE AUFGABEN
- Sie übernehmen die vertragskonforme Konstruktion der stationären Feuerlöschanlagen unter Beachtung der 

entsprechenden Vorschriften, Richtlinien, Normen und internen Standards  
- Sie konstruieren und entwickeln Detailentwürfe, Einzelteile und Baugruppenzeichnungen für den Service mit 

Hilfe unseres Konstruktionsprogrammes
- Sie sind für die Bestellung einzelner Bauteile verantwortlich und bearbeiten Konstruktionsänderungen
- Sie planen eigenverantwortlich die Projekte im Bereich der Errichtung von stationären Brandschutzanlagen

IHR PROFIL
- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium aus dem Bereich Ingenieurwesen mit dem Schwerpunkt 

Maschinenbau oder Haus- und Versorgungstechnik oder eine Qualifizierung zum/zur Techniker/in
- Sie besitzen fundierte Kenntnisse in AutoCAD oder in einem anderen Konstruktionsprogramm
- Sie bringen idealerweise gute Englischkenntnisse mit

UNSER ANGEBOT – Wir bieten:
- flexible Arbeitszeiten in einem kollegialen Arbeitsumfeld
- einen individuellen Einarbeitungsplan
- vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten im internationalen Konzernumfeld
- Fortbildungsmaßnahmen in unserer konzerneigenen VINCI-Akademie
- ein attraktives Mitarbeiteraktienprogramm
- eine Wasser- und Kaffee-Flatrate und wöchentlich frisches Obst

KONTAKT
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühesten Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung über 
unsere Karriereseite oder per Mail an bewerbung@fire-protection-solutions.com

http://www.fire-protection-solutions.com/jobs-karriere/job-boerse-neu/

